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GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEI GIUDIZI E DEL RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVI
ANNO 2012 - personale non dirigente: 51 unita

VALUTAZIONI COMPETENZE (Punteggio massimo conseguibile: 5)

Giudizio minore o uguale a 4 Giudizio compreso tra 4,1 e 4,5 | Giudizio compresotra4,6 e 4,8 Giudizio maggiore di 4,8 Senza diritto al premio
4 15 29 3 0

LIVELLO DI RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVI

Raggiunto fino al 50% Raggiunto tra il 51% e il 65% Raggiunto tra il 66% e 80% Raggiunto tra il 81% e 90% Maggiore del 90%
0 0 1 1 49

Premio collegato alla performance
Compenso stanziato €114.862,81 Compensivo effettivamente erogato € 113.494,56




